Comune di

MONSERRATO

Comunu de PAULI

AVVISO

SELEZIONE N. 4 VOLONTARI
DA IMPIEGARE NEL PROGETTO DI SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

“MONSERRATOTECA.NET: POTENZIAMENTO DEL SISTEMA URBANO
BIBLIOTECARIO”

Il Comune di Monserrato seleziona n. 4 volontari da impiegare nel progetto di servizio civile nazionale
“Monserratoteca.net: potenziamento del sistema urbano bibliotecario”, approvato dalla R.A.S. nel’ambito dei
progetti di servizio civile nazionale da realizzarsi nel’anno 2011, come risulta dalla determinazione del
Direttore del Servizio AA.GG. ed istituzionali della Direzione Generale della Presidenza della Regione
Sardegna n. 1076 del 08.08.201 I.

Il bando dell’Ufficio Nazionale per il servizio civile per la Regione Sardegna del 20.09.201 1, pubblicato
nella G.U.R.I. n. 75 del 20.09.201 I, 4° serie speciale — concorsi ed esami, puo essere scaricato dai siti
www.serviziocivile.gov.it, www.regionesardegna.it, www.comune.monserrato.ca.it

Il progetto integrale del Comune di Monserrato “Monserratoteca.net: potenziamento del sistema urbano
bibliotecario” puo essere scaricato dal sito www.comune.monserrato.ca.it
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ENTE: Comune di Monserrato — Settore Pubblica Istruzione, Cultura, Sport e Spettacolo — Responsabile
Sig. Antonino Licheri — “Casa Foddis” - Via Giuseppe Zuddas - 09042 Monserrato — tel. 0705792512,
701, 702, 703, telefax 0705792709, =pubblica-istruzione@comune-monserrato.it

SEDI DI ATTUAZIONE DEL PROGETTO:
Comune di Monserrato - Assessorato alla Cultura — Via G. Zuddas - 09042 Monserrato
Comune di Monserrato - Biblioteca Comunale — Via Porto Cervo — 09042 Monserrato
SETTORE DI INTERVENTO DEL PROGETTO: Cura e conservazione biblioteche
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POSTI DISPONIBILI (tutti senza vitto e alloggio): N. 4
REQUISITI RICHIESTI per la partecipazione
v" REQUISITI GENERALI:
a) cittadinanza italiana;

b) eta non inferiore ad anni I8 e non superiore ad anni 28 - possono partecipare alla selezione i
candidati che non abbiano superato il ventottesimo anno di eta (28 anni e 364 giorni);



c) idoneita fisica all’attivita di volontariato, con riferimento allo specifico settore di impiego,
certificata dagli organi del servizio sanitario nazionale;

d) non aver riportato condanna, anche non definitiva, alla pena della reclusione superiore ad un
anno per delitto non colposo, ovvero ad una pena della reclusione anche di entita inferiore, per
un delitto contro la persona o concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o
esportazione illecita di armi o materie esplodenti, ovvero per delitti riguardanti I'appartenenza o
il favoreggiamento a gruppi eversivi, terroristici o di criminalita organizzata.

Non possono presentare domanda coloro che:
a) siano appartenenti ai corpi militari e alle forze di polizia;

b) gia prestino o abbiano prestato servizio civile in qualita di volontari ai sensi della Legge n.
64/2001, ovvero abbiano interrotto il servizio prima della scadenza prevista;

c) abbiano in corso con P'Ente che realizza il progetto rapporti di lavoro o di collaborazione
retribuita a qualunque titolo, ovvero abbiano avuto tali rapporti nell’anno precedente di durata
superiore a tre mesi.

v REQUISITI SPECIFICI: sulla base di quanto indicato nel progetto approvato dalla R.AS. e in virtu di
quanto previsto nell’atto di approvazione del progetto medesimo i requisiti specifici richiesti sono i
seguenti:

a) diploma di scuola media inferiore;

b) possesso della patente di guida categoria B.

| requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande (21.10.2011) e, ad eccezione del limite di eta, mantenuti fino al termine del servizio.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: la domanda di partecipazione, che dovra
essere presentata in formato cartaceo, dovra essere:

* redatta in carta semplice, secondo le previsioni contenute nel bando dell’Ufficio Nazionale per il
Servizio Civile per la Regione Sardegna, al quale si fa integrale rinvio, utilizzando la modulistica
allegata al suddetto bando (allegato 2 — vedasi modulistica);

e datata;
* sottoscritta per esteso in ogni pagina;
* corredata da:
|) fotocopia di documento di identita in corso di validita;

2) scheda titoli redatta secondo la modulistica allegata al bando dell’Ufficio Nazionale per il
Servizio Civile per la Regione Sardegna (allegato 3 — vedasi modulistica);

3) dichiarazione sostitutiva di certificazione relativa ai titoli posseduti, redatta in conformita
allart. 46 D.P.R. 445/2000, contenente la dichiarazione della consapevolezza della
responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci e di formazione o uso di atto falsi ai
sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 (vedasi modulistica).

La domanda dovra essere indirizzata direttamente al Comune di Monserrato — Via San Lorenzo, | -
09042 Monserrato, Settore Affari del Personale (Responsabile Dott. Luigi Cireddu, tel. 0705792503,
telefax 0705792270).



La domanda potra essere inviata per il tramite del servizio postale o consegnata a mani al Settore Affari
del Personale del Comune di Monserrato, sito al |° piano della sede comunale di Via San Lorenzo | —
orari: tutti i giorni feriali dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 — il martedi anche dalle ore

15,30 alle ore 17,30. Il giorno 21.10.201 | I'ufficio rimarra aperto al pubblico dalle ore 10.00 fino alle ore
14,00.

TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: La domanda, redatta secondo le
modalita sopra indicate, dovra pervenire al Comune di Monserrato entro e non oltre le ore
14:00 del giorno 21.10.2011. Si sottolinea che non verranno prese in considerazione le
domande pervenute oltre la data e I’ora sopra indicate, ancorché spedite in data anteriore.
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CRITERI DI SELEZIONE DEI VOLONTARI: la selezione dei volontari verra effettuata secondo i criteri
di attribuzione dei punteggi previsti dal decreto n. 173 del 11.06.2009 del’Ufficio Nazionale per il
Servizio Civile. In sintesi:

il punteggio massimo che un candidato puo ottenere € pari a 110 punti, cosi ripartiti:

) SCHEDA DI VALUTAZIONE DI CUI ALL’ALLEGATO 4 DEL BANDO: massimo 60 punti —
punteggio minimo per superare la selezione 36

Verra compilata per ogni candidato ammesso alla procedura selettiva una scheda di valutazione secondo
le indicazioni contenute nell’allegato 4 del bando dell’Ufficio Nazionale per il servizio civile per la
Regione Sardegna, al quale si rinvia

2) PRECEDENTI ESPERIENZE: massimo punti 30
precedenti esperienze c/o ente che realizza il progetto: coefficiente 1,00 (mese o fraz. mese sup.
o uguale a |5 gg.);
precedenti esperienze nello stesso settore del progetto c/o enti diversi da quello che realizza il
progetto: coefficiente 0,75 (mese o fraz. mese sup. o uguale a |5 gg.);
precedenti esperienze in un settore diverso c/o ente che realizza il progetto: coefficiente 0,50
(mese o fraz. mese sup. o uguale a |5 gg.);
precedenti esperienze in settori analoghi c/o enti diversi da quello che realizza il progetto:
coefficiente 0,25 (mese o fraz. mese sup. o uguale a |5 gg.)
3) TITOLI DI STUDIO (verra valutato solo il titolo piu elevato): massimo punti 8
laurea attinente progetto = punti 8 ;
laurea non attinente a progetto = punti 7;
laurea di primo livello (triennale) attinente al progetto = punti 7;
laurea di primo livello (triennale) non attinente al progetto = punti 6;
diploma attinente progetto = punti 6;
diploma non attinente progetto = punti 5;
frequenza scuola media superiore = fino a punti 4 (per ogni anno concluso punti 1,00)
4) TITOLI PROFESSIONALI (verra valutato solo il titolo piu elevato): massimo punti 4
attinenti al progetto = fino a punti 4;
non attinenti al progetto = fino a punti 2;
non terminato = fino a punti |
5) ESPERIENZE AGGIUNTIVE a quelle valutate = massimo punti 4
6) ALTRE CONOSCENZE = massimo punti 4

Per ulteriori dettagli sui criteri di attribuzione del punteggio si rinvia a quanto previsto dal decreto n.
173 del 11.06.2009 del’Ufficio Nazionale per il Servizio Civile, che puo essere scaricato dal sito
www.serviziocivile.gov.it o anche dal sito www.comune.monserrato.ca.it

MODALITA’ DI SELEZIONE DElI VOLONTARI: la procedura selettiva verra espletata da una
Commissione che verra nominata con apposita determinazione del Responsabile del Settore Affari del
Personale.
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Tale procedura si svolgera attraverso un colloquio conoscitivo e motivazionale volto all’acquisizione e
alla verifica degli elementi utili per la valutazione dei candidati ai fini dell’attribuzione del punteggio in
conformita ai criteri sopra indicati.

DATA E LUOGO DI SELEZIONE: la selezione dei volontari avra inizio in data lunedi
05.12.2011 alle ore 09:00, nell’edificio comunale sito in Monserrato, Via San Lorenzo, I,
piano 3°.

Il presente avviso vale ad ogni effetto quale comunicazione a tutti gli interessati. Verra
inviata specifica comunicazione solo agli esclusi. Tutti i candidati che non abbiano ricevuto
comunicazione di esclusione sono invitati a presentarsi nella data e nel luogo sopra
indicati, muniti di documento di identita in corso di validita. La mancata presentazione
equivale a rinuncia.

Verra data comunicazione di eventuali rinvii della data sopra indicata mediante avviso che
verra pubblicato in tempo utile nel sito www.comune.monserrato.ca.it e nell’albo pretorio
del Comune di Monserrato.

seksketeokek

DATA DI AVVIO DELLA FASE DI REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: presumibilmente marzo 2012.
DURATA DEL PROGETTO: 12 MESI decorrenti dalla data di inizio del servizio.

ORARIO DI SERVIZIO: n. 36 ore settimanali, articolate su un massimo di n. 6 giorni lavorativi, salvo
modifiche derivanti da esigenze di servizio.

TRATTAMENTO ECONOMICO: ai volontari in Servizio Civile spetta un assegno mensile di € 433,80

ATTIVITA” OGGETTO DEL SERVIZIO: gli obiettivi del progetto consistono nel potenziamento del
sistema bibliotecario nell'area urbana, nella valorizzazione del patrimonio documentario della biblioteca
comunale e di quelle scolastiche, nella promozione della lettura e nell’inserimento e formazione dei
volontari del Servizio Civile Nazionale nell'organizzazione e nella gestione delle attivita svolte all'interno
delle biblioteche del Sistema bibliotecario urbano. Per una piu dettagliata descrizione delle attivita che
saranno oggetto del servizio si fa integrale rinvio a quanto previsto dal punto 8 del progetto del Comune
di Monserrato “Monserratoteca.net: potenziamento del sistema urbano bibliotecario”, che puo essere
scaricato dal sito www.comune.monserrato.ca.it

PARTICOLARI OBBLIGHI DEI VOLONTARI DURANTE IL PERIODO DI SERVIZIO: gli obblighi
particolari dei volontari durante il periodo di espletamento del servizio sono specificati nel punto 15 del
sopra citato progetto “Monserratoteca.net: potenziamento del sistema urbano bibliotecario”, al quale si rinvia.

CARATTERISTICHE DELLA FORMAZIONE E DELLE CONOSCENZE ACQUISIBILI: I Comune di
Monserrato fornira ai volontari selezionati la formazione generale relativamente agli obiettivi, alle
caratteristiche e alla regolamentazione del Servizio Civile nazionale, per la durata di n. 42 ore, nonché la
formazione specifica relativa al singolo progetto, per la durata di n. 77 ore. Per ulteriori dettagli in
merito ai contenuti e modalita della formazione, all’eventuale riconoscimento di crediti formativi e
tirocini, alle competenze acquisibili dai volontari, si rinvia a quanto indicato nei punti 26 ss. del progetto
“Monserratoteca.net: potenziamento del sistema urbano bibliotecario” .

seerskokek

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI: Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 si informa che i dati
forniti dai candidati verranno acquisiti dal Comune di Monserrato per le sole finalita connesse con
I'espletamento della procedura selettiva, la redazione della graduatoria definitiva e le altre attivita
strumentali alla gestione del Servizio Civile. Il trattamento dei dati avverra nei modi e limiti richiesti dal
perseguimento di dette finalita, anche attraverso procedure informatizzate. Il conferimento dei dati &
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obbligatorio ai fini dell’espletamento della procedura selettiva e della gestione del rapporto di Servizio
Civile, e il mancato conferimento puo comportare I'esclusione. | dati personali acquisiti potranno essere
comunicati a soggetti terzi che forniscano specifici servizi strumentali al raggiungimento delle finalita
sopra indicate. Titolare del trattamento € il Comune di Monserrato, Responsabile del trattamento ¢ il
Responsabile del Settore Affari del Personale. Ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs. 196/2003, gli interessati
sono titolari del diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che li riguardano,
l'indicazione dei dati di cui al comma 2, I'aggiornamento, la rettificazione, l'integrazione, la cancellazione,
la trasformazione, il blocco dei dati, secondo quanto previsto dal comma 3, lettere a e b, 'attestazione di
cui alla lettera ¢ del medesimo comma; gli interessati sono inoltre titolari del diritto di opporsi al
trattamento dei dati nei casi e limiti indicati dal comma 4 della disposizione sopra citata.
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Per qualsiasi informazione:

in_merito ai contenuti del bando dell’Ufficio Nazionale per il servizio civile per la Regione Sardegna, ¢
possibile contattare:

d) la Regione Autonoma della Sardegna, ai numeri 0706064512 / 5804 / 5806 /2242 /2277, e-mail
pres.serviziocivile@regione.sardegna.it, ovvero

e) I'Ufficio nazionale per il servizio civile (Via Sicilia, 194 — 00187 Roma) attraverso: il Servizio call-
center, al numero 848.800715 (attivo dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle 19.30, al costo di
una telefonata urbana); ovvero I'Ufficio relazioni con il pubblico, ai numeri 06/49224470 —
06/49224202 (dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 14.30 alle ore 16.30,
ad esclusione del martedi e venerdi pomeriggio).

in merito ai contenuti del presente avviso, per quanto attiene in particolare ai requisiti di partecipazione,
alle modalita di presentazione della domanda e alla procedura di selezione dei volontari, &€ possibile
contattare il Settore Affari del Personale del Comune di Monserrato, Via San Lorenzo, |, 09042
Monserrato, ai numeri tel. 0705792268, 0705792273 - telefax 0705792270, indirizzo mail

mariapaola.boi@comune.monserrato.ca.it

in merito alle attivita oggetto del servizio e in generale al contenuto del progetto “Monserratoteca.net:
potenziamento del sistema urbano bibliotecario”, € possibile contattare il Settore Pubblica Istruzione,
Cultura, Sport e Spettacolo del Comune di Monserrato, presso “Casa Foddis”, Via Giuseppe Zuddas,
09042 Monserrato, Responsabile Sig. Antonino Licheri, tel. 0705792512, telefax 0705792709, indirizzo
mail antonino.licheri@comune.monserrato.ca.it

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si fa pieno ed integrale riferimento a quanto indicato
nel bando dell’Ufficio Nazionale per il servizio civile per la Regione Sardegna, pubblicato nella G.U.R.I. n.
75 del 20.09.2011, 4° serie speciale — concorsi ed esami, scaricabile dai siti www.serviziocivile.gov.it,
www.regionesardegna.it, www.comune.monserrato.ca.it, € nel progetto integrale del Comune di
Monserrato “Monserratoteca.net: potenziamento del sistema urbano bibliotecario”, scaricabile dal sito
Wwww.comune.monserrato.ca.it

Monserrato, 29.09.201 | Il Responsabile del Settore
Affari del Personale
Dr. Luigi Cireddu



