Comune di

MONSERRATO

Settore : Servizi per le politiche sociali.

AVVISO PUBBLICO

“PROGRAMMA SPERIMENTALE PER LA REALIZZAZIONE D’INSERIMENTI LAVORATIVI
NELLAMBITO DEL PROGRAMMA DI “CONTRASTO ALLE POVERTA’ ESTREME” ANNUALITA’
2010 e 2011 MEDIANTE ASSUNZIONE O INIZIATIVE DI PUBBLICA UTILITA’ CON ATTIVAZIONE
DEL SERVIZIO CIVICO.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

in attuazione delle seguenti Deliberazioni:
I. Giunta Regionale nl4/2] del 6/4/2010- e Allegato n. 2- (Annualita 2010) e n. 20 del 26/04/11 — e Allegato
n. 2 - (Annualita 201 1);
2. Giunta Comunale n. 115 del 7/11/201;
3. Determinazione del Responsabile del Servizio n. ... del ... 2011

RENDE NOTO

AGLI OPERATORI ECONOMICI, ALLE ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO, ALLE
COOPERATIVE SOCIALI DI TIPO B E ALLE ONLUS

Che possono manifestare interesse ad ospitare e/o assumere i beneficiari del programma di contrasto
alle poverta estreme, presso la propria sede operativa, alle condizioni previste nel bando pubblico
approvato con la determinazione n. .. del ...del quale si precisa che:

Per quanto attiene la linea 3) Servizio civico comunale: sono indirettamente destinatari del bando le
associazioni di volontariato, le cooperative sociali di tipo B e le ONLUS. |’'Importo massimo
concedibile € di € 600,00 mensili per sei mesi. Il compenso € rapportato al numero di ore d’'impegno
personale. | soggetti ospitanti sono tenuti a stipulare una convenzione d’impegno alla compartecipazione
del costo di gestione, fatti salvi i casi delle associazioni di volontariato.

Per quanto attiene la linea 3) Inserimento lavorativo con assunzione e borsa lavoro: sono
indirettamente destinatari del bando gli operatori economici interessati o i soggetti del terzo settore,
con sede operativa nel Comune medesimo e/o nella provincia di Cagliari.

L’amministrazione riconosce alle aziende un incentivo alle assunzioni pari al 50% del costo del lavoro e
fino alla concorrenza massima di € 600,00 lordi al mese (riferito al tempo pieno) e per la durata
massima di sei mesi. L’incentivo & erogato nella forma di borsa lavoro, in proporzione al numero
delle ore pattuite. Le aziende dovranno garantire i costi assicurativi e previdenziali e di sicurezza e ogni
altro compenso fino alla concorrenza del costo totale dello stipendio. Qualora l'assunzione sia
trasformata in rapporto a tempo indeterminato e in ogni modo sia prolungata per almeno ulteriori
sedici mesi, I'incentivo sara riconosciuto per un ulteriore periodo di gquattro mesi. Il contributo sara
erogato solo a seguito di documentata e regolare instaurazione del rapporto di lavoro.

Il CESIL favorisce e cura I'incontro dell’offerta di lavoro e della relativa domanda, col supporto del
servizio sociale professionale del Comune. Lo sportello del CESIL & aperto nei giorni di martedi dalle
16,00 alle 17,30 e il mercoledi e venerdi dalle 11,00 alle 12,30- Tel. 070 5792 513- Mail cesil@comune-
monserrato.it L’avviso e consultabile sul sito www.comune.monserrato.ca.it..

La responsabile del servizio € contattabile via mail: bruna.frau@comune.monserrato.ca.it

Per quanto non previsto nel presente bando si fara riferimento alle normativa regionale e le disposizioni
attuative vigenti.

Il Responsabile del Servizio
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Dott.ssa Luisa Bruna Frau



